
○ 令和５年度中における給与適正化等の状況
（単位：団体）

都道府県 0 0 0 0
指定都市 0 0 0 0
市　　　区 2 14 0 16
町　　　村 0 6 0 6

計 2 20 0 22

特殊勤務
手      当

住居手当
その他の
手　　当

都道府県 1 0 0 0 1 1
指定都市 1 0 0 0 1 1
市　　　区 9 10 7 0 26 42
町　　　村 6 9 4 0 19 25

計 17 19 11 0 47 69

（注）団体数は部分的な取組を含み、合計は延べ数である。

区　分
諸手当の適正化

退職手当
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合　　計
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区　分
わたり

の適正化
給料表

の適正化

退職時特別
昇給等の
適正化

小　　計
（A）

令和５年度中において、給料表の適正化等、給料の水準適正化の

ための措置を講じた団体は延べ２２団体。また、諸手当や退職手当の

適正化の取組を行った団体は延べ４７団体であった。

給与制度・運用の適正化状況
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